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Συναδέλφισσες και συνάδελφοι 
 

Οι αρχαιρεσίες του Συλλόγου πραγματοποιούνται σε μία περίοδο που εντείνεται η επίθεση στα εργασιακά δικαιώματα 
από την κυβέρνηση της ΝΔ. Το αντεργατικό νομοσχέδιο που ετοιμάζεται να καταθέσει για ψήφιση η κυβέρνηση στη 
βουλή, έρχεται να συμπληρώσει τους υπόλοιπους αντεργατικούς νόμους {ειδικά τους Νόμους Χατζηδάκη (4808/2021) 
και Γεωργιάδη (5053/2023) που κατάργησαν το 8ωρο και επέβαλαν τη 13ωρη εργασία} υλοποιώντας τις Οδηγίες της ΕΕ. 
Ξηλώνονται επί της ουσίας βασικά, θεμελιακά εργασιακά δικαιώματα και συνδικαλιστικές ελευθερίες που είχαν 
κατακτηθεί στο παρελθόν από το εργατικό κίνημα.  

Είχαν προηγηθεί άλλοι νόμοι της ΝΔ, του ΠΑΣΟΚ και του ΣΥΡΙΖΑ που καταργούσαν τις συλλογικές διαπραγματεύσεις για 
το μισθό, υπονόμευσαν τις κλαδικές ΣΣΕ και προχώρησαν στον ορισμό του κατώτερου μισθού από την Κυβέρνηση 
(νόμος Βρούτση – Αχτσιόγλου). Επίσης άλλοι νόμοι που επέβαλαν την ηλεκτρονική ψηφοφορία στη λειτουργία των 
συνδικάτων και υπονόμευσαν το απεργιακό δικαίωμα, νομοθέτησαν αυστηρούς περιορισμούς στη δράση των 
συνδικάτων και των συνδικαλιστών (νόμοι Αχτσιόγλου και Χατζηδάκη). 

Πιο συγκεκριμένα με το τελευταίο νομοσχέδιο παγιώνεται η πλήρης ευελιξία στον εργασιακό χρόνο και η δουλειά έως 
και 13 ώρες τη μέρα. Πρόκειται για την εφαρμογή της στρατηγικής του κεφαλαίου, για θεμελιώδεις αλλαγές οι οποίες 
υπηρετούν τις ανάγκες των μεγαλοεργοδοτών για μεγαλύτερο ξεζούμισμα των εργαζομένων, για ακόμα περισσότερα 
κέρδη και φτηνή ευέλικτη εργατική δύναμη, μπροστά στους στόχους για τη στροφή στη πολεμική οικονομία. 

Εξάλλου, τα παραπάνω μαρτυρούν οι αναφορές που γίνονται στις πρόσφατες Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας (ΣΣΕ) σε 
ΔΕΗ, ΔΕΔΔΗΕ, ΑΔΜΗΕ, για την εργατική νομοθεσία όσον αφορά την δυνατότητα επιβολής ελαστικού και ευέλικτου 
ωραρίου, την αποζημίωση για την 6η ημέρα εργασίας κ.α. Τα ζητήματα αυτά, ήρθαν να αποτυπωθούν αναλυτικά στους 
νέους Κανονισμούς Απασχόλησης των εταιρειών όπου ουσιαστικά υιοθετούνται και εξειδικεύονται οι νόμοι Χατζηδάκη 
και Γεωργιάδη, με εξαιρετικά άσχημα αποτελέσματα για τους εργαζόμενους, τα οποία ήδη βιώνουμε. 

Την ίδια στιγμή, ολοκληρώνονται οι διαδικασίες για το κλείσιμο των λιγνιτικών μονάδων με στόχο μέχρι το τέλος του 
2026, να έχουν κλείσει τα πάντα!! Πρόκειται για ένα σημαντικό σταθμό στην λεγόμενη «πράσινη μετάβαση» η οποία 
φέρνει από τη μία τεράστια κερδοφορία στους ενεργειακούς ομίλους και από την άλλη ενεργειακή φτώχεια για τον 
λαό, ανεργία και εργασιακή περιπλάνηση για μεγάλο μέρος συναδέλφων μας, αφού ο όμιλος της ΔΕΗ προχωρά σε 
απολύσεις που τις ονομάζει “εθελούσια αποχώρηση”. Ήδη ολόκληρες περιοχές (Μεγαλόπολη και Δ. Μακεδονία) έχουν 
ερημώσει. Σαν ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ στηρίξαμε με όλες μας τις δυνάμεις την πάλη για να σταματήσει το κλείσιμο 
των λιγνιτικών μονάδων που είναι σίγουρο ότι θα φέρει νέα δεινά στους εργαζόμενους, στις περιοχές και στους 
καταναλωτές. 

Πλέον έχουμε εμπειρία για το τι σημαίνει απελευθέρωση της αγοράς ενέργειας, με την είσοδο των εργολάβων, τη 
διάλυση του ασφαλιστικού, την τριχοτόμηση σε ΔΕΗ, ΔΕΔΔΗΕ, ΑΔΜΗΕ κ.α. Τα αποτελέσματα της ιδιωτικοποίησης για 
τους εργαζόμενους ήταν οι μεγάλες μειώσεις μισθών, η εξάπλωση των ελαστικών σχέσεων εργασίας, η έλλειψη 
προσωπικού και η εντατικοποίηση της εργασίας, η έλλειψη των απαραίτητων μέτρων υγείας και ασφάλειας και η 
αύξηση των ατυχημάτων, το δουλεμπόριο των εργολαβιών, η αναβάθμιση της τρομοκρατίας στους χώρους δουλειάς 
κ.α. Για το λαό σήμανε μεγάλη αύξηση στην τιμή του ρεύματος με αποτέλεσμα η ενεργειακή φτώχια να εξαπλώνεται 
στη χώρα μας. 



Παράλληλα, ενώ αναπτύσσονται νέα επιχειρηματικά σχέδια για τεράστιες επενδύσεις σε ΑΠΕ και αποθήκευση 
ηλεκτρικής ενέργειας από τη ΔΕΗ και τους άλλους ομίλους, για την προμήθεια και εγκατάσταση νέων «έξυπνων» 
μετρητών από το ΔΕΔΔΗΕ, για την ανάπτυξη του συστήματος και των διασυνδέσεων από τον ΑΔΜΗΕ, σ’ αυτά δεν 
χωρούν τα δικαιώματά μας. Είναι ενδεικτικό ότι το μόνο που αυξήθηκε όλα αυτά τα χρόνια είναι τα κέρδη αυτών των 
επιχειρήσεων. Για να συνεχιστεί και να μεγαλώσει η κερδοφορία τους, μας καλούν να συνταχθούμε με τα νέα 
επιχειρηματικά τους σχέδια θυσιάζοντας θέσεις εργασίας, μισθούς και δικαιώματα.   

Η χώρα μας, με ευθύνη της κυβέρνησης της ΝΔ, αλλά και την ουσιαστική συμφωνία των κομμάτων του κεφαλαίου, 
συμμετέχει ενεργά στους πολέμους, τους ενεργειακούς ανταγωνισμούς, με στόχο τη μετατροπή της Ελλάδας σε 
ενεργειακό κόμβο. Με την πολιτική αυτή, η κυβέρνηση βάζει το λαό μας σε ολοένα και μεγαλύτερους κινδύνους, 
προκειμένου να εξυπηρετήσει τα συμφέροντα των ενεργειακών ομίλων. Μάλιστα γι’ αυτά, δε διστάζει να στηρίξει τη 
στρατηγική συμμαχία με το κράτος-δολοφόνο του Ισραήλ για να διεξάγει τη γενοκτονία στην Παλαιστίνη. Σε αυτό το 
πλαίσιο εντάσσεται και το έργο της ηλεκτρικής διασύνδεσης Ελλάδας-Κύπρου-Ισραήλ. Αυτές οι αιματοβαμμένες 
μπίζνες δεν έχουν καμία σχέση με την προστασία του λαού και των κυριαρχικών δικαιωμάτων, παρά μόνο για τα κέρδη 
των ενεργειακών και άλλων μονοπωλιακών ομίλων. 

Αυτά είναι σε αντίθεση με αυτά που προπαγάνδιζαν κυβερνήσεις, κόμματα, εργοδοτικοί–κυβερνητικοί συνδικαλιστές, 
ότι η ιδιωτικοποίηση και η ανταγωνιστικότητα θα φέρουν αυξήσεις στους μισθούς, ότι οι εργατικές λαϊκές οικογένειες 
θα πληρώσουν φθηνότερα το ρεύμα. Ίσα-ίσα προϋποθέτουν το περαιτέρω τσάκισμα των δικαιωμάτων των 
εργαζομένων και του λαού. 
 

Ο επιζήμιος ρόλος του εργοδοτικού συνδικαλισμού 
 

Όλα αυτά τα σχέδια δεν θα μπορούσαν να υλοποιηθούν με τέτοια ευκολία αν οι κυβερνήσεις και η εργοδοσία δεν είχαν 
στο πλευρό τους τον εργοδοτικό – κυβερνητικό συνδικαλισμό, τις παρατάξεις των ΝΔ – ΠΑΣΟΚ – ΣΥΡΙΖΑ. Όλα αυτά τα 
χρόνια, οι δυνάμεις αυτές προώθησαν τη γραμμή της ταξικής συνεργασίας και καλλιέργησαν αυταπάτες ότι με 
"συνεννόηση" και "εργασιακή ειρήνη" μπορούν να βγουν ωφελημένοι και οι εργαζόμενοι και η εργοδοσία. Ότι τα 
σχέδια για την απολιγνιτοποίηση είναι προαποφασισμένα και οι συνάδελφοι στις μονάδες δεν μπορούν να κάνουν 
τίποτα, πέρα από το να κοιτάξουν πού θα μετατεθούν στην υπόλοιπη Ελλάδα, με το απαραίτητο «μέσο» φυσικά. 
Καλλιεργούν τη λογική των "ικανών συνδικαλιστικών ηγεσιών" που ξέρουν να διαπραγματεύονται με τη Διοικήσεις των 
εταιρειών και την Κυβέρνηση για λογαριασμό των εργαζόμενων, στην ουσία για το χαντάκωμά μας. Καλλιεργούν το 
συντεχνιασμό ανάμεσα σε τμήματα των συναδέλφων (παλιοί - νέοι εργαζόμενοι, 8μηνα, εργολαβικοί), αποδέχτηκαν 
την εισαγωγή νέων εργαζόμενων στον κλάδο χωρίς κατοχυρωμένα δικαιώματα.  

Αποτέλεσμα της πολύχρονης κυριαρχίας αυτών των δυνάμεων είναι ο εκφυλισμός στη λειτουργία και δράση του 
Σωματείου, το οποίο ουσιαστικά ήταν ανύπαρκτο τα 4 τελευταία χρόνια. Με τελευταίο παράδειγμα, την υποτιθέμενη 
Εκλοαπολογιστική ΓΣ, που παραβρέθηκαν μόνο τα μέλη του ΔΣ. Το Ενιαίο Μέτωπο, που αποτελεί συγχώνευση των 
παρατάξεων των ΝΔ – ΠΑΣΟΚ και τμήματος του πάλαι ποτέ ενιαίου ΣΥΡΙΖΑ και κατά τα άλλα προσπαθεί να εμφανίζεται 
ως δήθεν «ανεξάρτητη» παράταξη, έφερε τον Σύλλογο στην απόλυτη απραξία και τον εκφυλισμό : 

- Δεν συγκάλεσε ούτε μία Γενική Συνέλευση αυτά τα 4 χρόνια, ώστε να πάρει θέση ο Σύλλογος στα πολύ σοβαρά 
προβλήματα που αντιμετωπίζουμε όλοι οι εργαζόμενοι. Κάτι που εκτός των άλλων είναι και καταστατική 
παραβίαση. 

- Συμφώνησε και υπέγραψε ΣΣΕ μακριά από τους εργαζόμενους, χωρίς καμία συλλογική διαδικασία, με τις οποίες οι 
διοικήσεις των ΔΕΗ και ΔΕΔΔΗΕ κατάφεραν να δημιουργήσουν ένα Β μισθολόγιο, διαχωρίζοντας τους συναδέλφους, 
με το οποίο ξεμπέρδεψαν με σειρά κεκτημένων δικαιωμάτων του παρελθόντος. Και την ίδια στιγμή καταγράφηκαν 
ως εδάφια των ΣΣΕ, ρυθμίσεις αντεργατικών νόμων (πχ ν.Γεωργιάδη, ν.Χατζηδάκη) που αφορούν παλιούς και νέους 
εργαζόμενους. Υπέγραψαν ΣΣΕ με τον ΑΔΜΗΕ, χωρίς ένταξη των νέων προσλήψεων. 

- Μπροστά στην αντιλαϊκή λαίλαπα και της τελευταίας 4ετίας από την κυβέρνηση της ΝΔ, δεν οργάνωσε σε 
συντονισμό με τα εκατοντάδες εργατικά κέντρα, ομοσπονδίες, πρωτοβάθμια σωματεία ούτε μία κινητοποίηση. 
Αρκέστηκε σε 2-3 ανακοινώσεις στις παραμονές των ελάχιστων απεργιών που προκήρυξε η ξεπουλημένη ηγεσία της 
ΓΣΕΕ, όπως και στη μεγαλειώδη απεργία για τα Τέμπη, που ήταν ουσιαστικά απών. Τίποτα δεν έκανε για να 
ενημερώσει τους εργαζόμενους, να οργανώσει την πάλη ενάντια σε αυτές τις εξελίξεις. Ίσα ίσα έκανε ακριβώς το 
αντίθετο, τις στήριξε και σαμποτάρισε τις όποιες κινητοποιήσεις έγιναν και τις πρωτοβουλίες των νέων 
συναδέλφων. 

Όλα αυτά δεν έγιναν τυχαία αλλά επειδή είναι συνειδητά ταγμένοι με την πολιτική που εφαρμόζει η κυβέρνηση και 
η εργοδοσία. Έχει αποδειχτεί ότι ο εργοδοτικός και κυβερνητικός συνδικαλισμός, όχι μόνο δεν μπορεί να μπει 
επικεφαλής της πάλης για την ανατροπή της αντιλαϊκής πολιτικής, αλλά αποτελεί μέρος του προβλήματος. Από τη 
ΓΣΕΕ, τη ΓΕΝΟΠ έως και τα πρωτοβάθμια σωματεία, με ενιαία γραμμή βρίσκεται σε διατεταγμένη υπηρεσία 
προκειμένου να υλοποιηθεί η αντεργατική λαίλαπα, επιδεινώνοντας συνολικά την θέση των εργαζόμενων, 
εξασφαλίζοντας την ανοχή των εργαζομένων στην σφαγή των δικαιωμάτων τους. 

Καλούμε όλους τους συναδέλφους να σκεφτούν πού μας οδήγησε η στήριξη αυτών των δυνάμεων με κριτήριο τις 
φιλικές σχέσεις. Πού οδηγούμαστε προσδοκώντας κάποιο «άμεσο προσωπικό όφελος», χωρίς να βάζουμε σαν στόχο το 
συλλογικό καλό. Η πείρα δείχνει ότι οδηγούμαστε σε συνεχείς ήττες, στο να χάνουμε συνεχώς περισσότερα.  



Ο κάθε συνάδελφος σήμερα αναλαμβάνει ευθύνη. Θα ψηφίσει αυτούς που στο συνδικαλιστικό κίνημα στήριζαν τις 
αντεργατικές αποφάσεις των κυβερνήσεων; Θα αποδεχτεί με την ψήφο του ότι καλώς πάρθηκαν όλα αυτά τα μέτρα 
και θα δώσει το πράσινο φως για να συνεχίσουν; Θα ψηφίσει αυτούς που στην επίθεση που δέχονται οι 
εργαζόμενοι έχουν αδρανοποιήσει τα συνδικάτα, καλλιεργώντας την απογοήτευση; 

Όλοι οι εργαζόμενοι πρέπει να πάρουμε θέση μάχης και να μην δεχτούμε περαιτέρω χτύπημα των δικαιωμάτων 
μας, την ίδια στιγμή που η ΔΕΗ, ο ΔΕΔΔΗΕ και ο ΑΔΜΗΕ, αλλά και οι μεγάλοι όμιλοι που  δραστηριοποιούνται στην 
ηλεκτρενέργεια, ανακοινώνουν τεράστια κέρδη που προέρχονται από την  εκμετάλλευση των εργαζόμενων του 
κλάδου.   

 

Η διέξοδος, η προοπτική για τους εργαζόμενους, είναι η οργάνωση και ο αγώνας για όλα τα δικαιώματα και 
τα προβλήματά μας, με επίκεντρο τις δικές μας ανάγκες, σε σύγκρουση με τα σχέδια και τους στόχους 
κερδοφορίας της εργοδοσίας. Είναι η πρόταση που προτείνει η ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ και οι δυνάμεις που 
συσπειρώνονται στο ΠΑΜΕ, άλλα σωματεία και συνδικαλιστές σε σύγκρουση με τη στρατηγική του 
κεφαλαίου και της ΕΕ, που υλοποιούν όλες οι κυβερνήσεις με συνέπεια.   

 
Οι δυνάμεις της ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ, του ΠΑΜΕ, αντιτάχτηκαν σ’ αυτή την πολιτική,  

παλεύοντας με κριτήριο τα συμφέροντα των εργαζομένων 
 

Οι δυνάμεις της Αγωνιστικής Συνεργασίας ενημέρωναν τους συναδέλφους για τις συνέπειες που έχει η πολιτική της 
«απελευθέρωσης» της αγοράς ηλεκτρικής ενέργειας. Ήταν στην πρώτη γραμμή των αγώνων ενάντια στην αντεργατική - 
αντιλαϊκή πολιτική. Με ένα πλαίσιο που ανταποκρίνεται στις σύγχρονες ανάγκες των εργαζομένων και όχι στα σχέδια 
και τις απαιτήσεις της εργοδοσίας. Που φωτίζει ότι για να κερδίζουμε εμείς πρέπει να χάσουν αυτοί, ότι η ηλεκτρική 
ενέργεια πρέπει να είναι κοινωνικό αγαθό κι όχι εμπόρευμα. 

Οι μεγάλες κινητοποιήσεις και απεργίες των τελευταίων ετών αποδεικνύουν ότι όποτε οι εργαζόμενοι με τα σωματεία 
τους παίρνουν την κατάσταση στα χέρια τους, μπορούν να στριμώξουν την κυβέρνηση, να αποσπάσουν κατακτήσεις 
από την εργοδοσία, να καταστήσουν ψηφισμένους αντεργατικούς νόμους ένα «νεκρό χαρτί». Αυτό είναι το 
συμπέρασμα από τη μεγάλη απεργία για το έγκλημα των Τεμπών, από αγώνες σε άλλους κλάδους και χώρους 
δουλειάς. 

Αυτόν το δρόμο καλούμε όλους τους συναδέλφους να βαδίσουμε μαζί. 

Θέλουμε το ΣΥΛΛΟΓΟ εργαλείο στα χέρια των συναδέλφων, με συμμετοχή τους στη λήψη των αποφάσεων μέσα από 
Γενικές Συνελεύσεις, που θα υπερασπίζεται τα δικά μας συμφέροντα θα οργανώνει τους αγώνες για τα δίκαια 
αιτήματά μας και τις ανάγκες μας.  Σε συντονισμό και κοινή δράση με όλους τους εργαζόμενους του κλάδου, για όλα 
τα κλαδικά ζητήματα. 
 
Δυναμώνουμε τον αγώνα μας και βάζουμε μπροστά τις διεκδικήσεις μας: 
 
✓ Όχι στην απολιγνιτοποίηση, όχι στο κλείσιμο ΑΗΣ και Ορυχείων.  
✓ Προσλήψεις εργαζομένων με μόνιμη και σταθερή εργασία, που θα διέπονται από ενιαία ΣΣΕ και κανονισμό 

εργασίας. Μονιμοποίηση όλων των συναδέλφων που εργάζονται με «ελαστικές» μορφές απασχόλησης και ένταξη 
όλων αυτών των συναδέλφων στο σωματείο έτσι ώστε να μπορούμε να έχουμε ενιαία συσπείρωση και πάλη κόντρα 
στην εργοδοσία.  

✓ Πάλη για Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας (ΣΣΕ), με πραγματικές αυξήσεις στους μισθούς και σταθερό ωράριο, 
κατοχυρωμένα δικαιώματα. 

✓ Κατάργηση της απαράδεκτης διάκρισης για τους νέους εργαζόμενους σε ΔΕΗ και ΔΕΔΔΗΕ (Μισθολόγιο Β). Ένταξη 
τώρα των νέων προσλήψεων του ΑΔΜΗΕ στην ΣΣΕ. 

✓ Ουσιαστικά μέτρα υγείας και ασφάλειας στους χώρους δουλειάς (που δεν περιορίζονται στη αυτονόητη χορήγηση 
των ΜΑΠ) για όλο το προσωπικό, ανεξαρτήτως σχέσης εργασίας. Να γίνεται ουσιαστικός προληπτικός έλεγχος για 
όλους τους εργαζόμενους. Όχι στην εντατικοποίηση της εργασίας που φέρνει ατυχήματα. Τήρηση της ορθής 
σύνθεσης των συνεργείων για όλες τις εργασίες. Ουσιαστική εκπαίδευση όλων των εργαζομένων. 

✓ Σύνταξη στα 60 για τους άντρες, 55 για τις γυναίκες και 55-50 αντίστοιχα για τα ΒΑΕ.  Αυξήσεις στις συντάξεις και 
επαναφορά της 13ης-14ης σύνταξης.  

✓ Οργάνωση της πάλης ενάντια στο νέο αντεργατικό τερατούργημα που έφερε η κυβέρνηση – Να το αποσύρει τώρα! 
Καμία σκέψη για κατάργηση του 8ωρου και διευθέτηση του χρόνου εργασίας. Καμία σκέψη για 6ήμερη εργασία. 
Πάλη για 7ωρο – 5ήμερο – 35ωρο για όλους!  

✓ Λεφτά για Υγεία, Παιδεία και όχι για του πολέμου τα σφαγεία.  
✓ Να σταματήσει τώρα η σφαγή στη Γάζα – Καμία στήριξη στο κράτος–δολοφόνο του Ισραήλ. 
 
 



Είναι ευθύνη όλων μας με την ψήφο μας να χαράξουμε μια νέα αγωνιστική πορεία στο 
Σύλλογό μας.  Καλούμε όλους τους συναδέλφους 

• Να μην ψηφίσουν στο Σύλλογο τους εκπροσώπους που συναινούν στο σφαγιασμό των 
δικαιωμάτων μας.  

• Να εμπιστευτούν τη δύναμή τους ψηφίζοντας ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ.  

 

 
 
 

ΟΙ ΥΠΟΨΗΦΙΟΙ 
 

1 ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΠΟΛΥΒΙΑ ΑΘΗΝΑ 

2 ΚΑΤΕΒΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΘΗΝΑ 
3 ΚΑΤΣΙΑΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΘΗΝΑ 
4 ΜΑΝΩΛΗ ΑΡΓΥΡΩ ΑΘΗΝΑ 
5 ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΘΗΝΑ 
6 ΤΣΑΚΩΣΤΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΘΗΝΑ 

 

 

 

 

 

Στις  εκλογές της 8ης Οκτωβρίου μπορούμε να αλλάξουμε την πορεία του Συλλόγου. 
 
 
 

ΨΗΦΙΖΟΥΜΕ 
«ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ» 

 


